
 

 

 
CITTÀ DI SALEMI 

IV SETTORE 
LAVORI PUBBLICI MANUTENZIONE URBANA ED AMBIENTE 

Codice Fiscale: 00239730815– infoline: 0924 – 991401  0924 – 991429   0924 – 991430 

Sede: Piazza Dittatura,1 (91018)– web: www.cittadisalemi.it 

  

AVVISO  
Avviso esplorativo di indagine di mercato per l’acquisizione di manifestazioni d’interesse ai fini 

dell’affidamento diretto di RESPONSABILE SERVIZIO PREVENZIONE E PROTEZIONE PER LA 

SICUREZZA  (RSPP) PER ANNI TRE”. 

SI RENDE NOTO 
CHE, in applicazione dei principi di buona amministrazione, economicità, efficacia, non discriminazione, parità di 

trattamento, proporzionalità e trasparenza, il Comune di SALEMI intende acquisire manifestazioni di interesse 

per l’affidamento diretto ai sensi del vigente codice dei contratti del " SERVIZIO DI PREVENZIONE E 

PROTEZIONE PER LA SICUREZZA (RSPP)” . 

CHE con determina del Sindaco n.16 del 06.03.2015 è stato nominato datore di lavoro l’arch. Paola D’Aguanno 

Responsabile del Settore LL.PP.. 

1- OGGETTO DELL’APPALTO 

La manifestazione di interesse viene presentata per la individuazione di un operatore economico cui affidare il 

"SERVIZIO DI PREVENZIONE E PROTEZIONE PER LA SICUREZZA (RSPP)”.  

L’incarico avrà durata triennale (2024-2026) ed avrà ad oggetto lo svolgimento degli adempimenti previsti dal 

d.lgs 81/2008 e s.m.i consistenti tra l’altro: 

a) Assunzione Responsabilità del Servizio Prevenzione e Protezione; 

b) Valutazione dei Rischi ed individuazione delle misure di sicurezza e salubrità degli ambienti di 

lavoro (DVR); 

c) Piano di Emergenza; 

d) Piano delle Misure di adeguamento; 

e) Assistenza e la cura delle relazioni con Enti esterni ed Organi di controllo nonché il supporto tecnico dei datori 

di lavoro/Responsabili dei servizi, in occasione di eventuali contenziosi e sopralluoghi con gli stessi, o visite 

ispettive effettuate da parte delle autorità preposte; 

f) Elaborazione di reportistica, verbalizzazione e quanto necessario ad attestare la regolarità della 

riunione periodica; 

g) Prova di evacuazione; 

h) Formazione ed Informazione obbligatoria dei lavoratori; 

i) Consulenza in materia di antincendio; 

j) Consulenza in materia di Piani di Sicurezza; 

k) Proporre i programmi di informazione e formazione dei lavoratori;; 

l) Redazione dei documenti Unici di Valutazione Rischi da Interferenza (DUVRI); 

m) Definizione di procedure di sicurezza ed elaborazione, per quanto di competenza, delle misure 

preventive e protettive per la sicurezza degli ambienti, macchinari, attrezzature e dispositivi di 

protezione individuali e collettivi; 

n) Pianificazione ed attuazione misure di contrasto alla diffusione di virus negli ambienti di lavoro; 

o) Sopralluoghi ordinari e straordinari in tutte le strutture comunali e/o ambienti di lavoro; 

p) Supporto costante ai datori di lavoro per problematiche inerente la sicurezza dei lavoratori; 

q) Eventuali richieste di sopralluoghi richiesti dai datori di lavoro, su chiamata, per insorgenza di 

interventi non programmabili ed urgenti; 

r) Collaborazione con il Medico Competente nell’individuazione dei miglioramenti tecnici e 

 

 



 

organizzativi per l’abbattimento dei rischi; 

s) Collaborazione nell’individuazione dei D. P. I.; 

t) Collaborazione nella redazione delle procedure operative per i dipendenti; 

u) Compimento di ogni altra attività di cui al D.Lgs 81/2008. 

Il Servizio dovrà tener conto dei dipendenti già in dotazione della stazione appaltante (n. 100 unità circa), anche 

delle future acquisizioni, che potranno avvenire, nel corso di validità del contratto, in aumento o in diminuzione, 

senza che l’aggiudicatario possa avanzare eventuali pretese al riguardo. 

In particolare, nell’ambito dell’incarico il RESPONSABILE PREVENZIONE E PROTEZIONE PER LA 

SICUREZZA svolgerà la sua attività rapportandosi con il Datore di Lavoro o suo delegato, dal quale riceverà le 

opportune informazioni. 

L’incaricato resterà obbligato all’osservanza di tutte le leggi vigenti in materia e alla predisposizione degli atti 

necessari alla sicurezza dei lavoratori. 

 

2- DURATA DELL’APPALTO 

L’appalto ha la durata di tre anni (3), che decorrono dalla data di sottoscrizione del contratto o dalla data di avvio 

all'esecuzione del contratto in via d'urgenza, e con la possibilità di proroga fino ad un massimo di 3 anni. 

 

3- IMPORTO DELL’APPALTO 

L’importo complessivo dell’appalto, per la durata di anni tre, è stimato in € 5.500,00 annui compreso IVA  e 

cassa. L'appalto avrà durata di tre anni, a decorrere dalla data di stipula del contratto ovvero dalla consegna 

anticipata del servizio. 

Nel caso di proroga inferiore l’importo sarà parametrato sulla base dell’importo annuo. 

 

4- LUOGO DI ESECUZIONE SERVIZIO 

Il servizio è svolto presso il Comune di SALEMI. 

5.1- REQUISITI DI ORDINE GENERALE 

 Sono esclusi dalla gara gli operatori economici per i quali sussistono cause di esclusione di cui 

all’art. 94 del D.lgs. 36/2023; 

 Sono esclusi gli operatori economici che abbiano affidato incarichi in violazione dell’art. 53, 

comma 16-ter, del d.lgs. del 2001 n. 165; 

 Sono esclusi gli operatori economici che non accettano le clausole contenute nel Patto di Integrità, 

ai sensi dell’art. 1, comma 17 della L. 190/2012. 

 

5.2- REQUISITI DI IDONEITA’ PROFESSIONALE  

Il professionista dovrà possedere i requisiti professionali rispondenti a quelli che la normativa vigente  stabilisce 

per l’incarico di RSPP  

- essere iscritti nel registro della Camera di Commercio o presso i competenti Ordini professionali per 

attività coerente con l’oggetto della presente indagine di mercato; 

- aver svolto o svolgere l’incarico di RSPP  presso enti pubblici o privati di dimensioni organizzative 

complessivamente simili a quelle del SALEMI (100 dipendenti circa ); 

 

5.3- CAPACITA’ ECONOMICO- FINANZIARIA  

 realizzazione di un fatturato minimo per gli ultimi tre esercizi almeno pari al valore 

dell’importo a base di gara nel settore di attività oggetto dell’appalto (5.500 euro/anno); 

 adeguata copertura assicurativa contro i rischi professionali. 

 

5.4- CAPACITA’ TECNICA E PROFESSIONALE 

 Risorse umane e tecniche e l’esperienza necessaria per eseguire l’appalto con un adeguato 

standard di qualità. 

 Realizzazione, nell’ultimo triennio, di servizi analoghi (si intendono quelli attinenti allo stesso 

settore dell’appalto da aggiudicare) a quelli oggetto dell’appalto per un importo complessivo pari a quello posto a 

base di gara con indicazione dei rispettivi importi, date e destinatari, pubblici o privati. 

 

5.5- POSSESSO REQUISITI 

In capo agli operatori economici, i requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza dell’avviso e devono 

essere dichiarati nell’Allegato A (DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA MANIFESTAZIONE DI 

INTERESSE E ALLEGATI). 

 

 



 

6 -TERMINI E MODALITÀ PER LA PRESENTAZIONE DELLE MANIFESTAZIONI DI 

INTERESSE 

Gli operatori economici interessati, in possesso dei necessari requisiti richiesti, di cui al precedente punto 7, 

devono, a pena di esclusione, entro le ore 09:00 del giorno 22/12/2023 presentare la manifestazione di interesse, 

compilando l’Allegato A, al seguente indirizzo di posta elettronica certificata: protocollo@pec.cittadisalemi.it 

 

7- RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO 

Il responsabile del procedimento è il Responsabile del Settore LL.PP.  arch. Paola D’Aguanno 

 

8- TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 

I dati personali forniti dai candidati sono trattati in misura strettamente necessaria per le operazioni e gli 

adempimenti connessi ai procedimenti e/o provvedimenti relativi all’espletamento della procedura di cui al 

presente avviso, nel rispetto delle disposizioni di cui al D.lgs 196/2003 (Codice in materia di protezione dei dati 

personali) e del Regolamento UE n. 2016/679. 

 

9- PUBBLICITA’ 

Il presente avviso è pubblicato per 15 giorni consecutivi: 

all’Albo Pretorio on line del Comune di SALEMI e sul sito del Comune di SALEMI  nella sezione 

Amministrazione Trasparente. Per informazioni di carattere procedurale/amministrativo si forniscono i seguenti 

recapiti: Telefono 0924991429 – 0924991430 PEC: protocollo@pec.cittadisalemi.it  

Posta Elettronica: p.daguanno@cittadisalemi.it 
IL RESPONSABILE DEL SETTORE E DATORE DI LAVORO 

arch. Paola D’Aguanno 
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